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HODNOCENI ZAKA VE SKUPINOVE VYUCE NADANYCH

Trida: Cislo v tfidnim vykazu: Skolni rok:
Jméno a prijmeni Zaka:

Datum narozeni: Misto narozeni:

1. Osvojeni si strategie uceni, motivace k uceni

Pfi uCeni vybird a vyuziva vhodné zpisoby, metody a strategie, umi si pomérné dobfe naplanovat a
zorganizovat vlastni uceni. Dokaze dobfe vyhledavat, tridit, zpracovavat a vyuzivat informace v procesu uceni,
pti tvlrcich ¢innostech i v praktickém zivoté. Operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, nové
poznatky uvadi do SirSich souvislosti a vytvari si komplexnéjsi pohled na zkoumané jevy. Samostatné pozoruje
a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, posuzuje a vyvozuje z nich zavéry. U¢i se obvykle svédomite,
ma kladny vztah k uéeni, umi zhodnotit vysledky svého uceni a diskutovat o nich. 1

Pfi uCeni vybird a vyuziva rizné zpisoby, metody a strategic u pfedmétd, které jsou ve stiedu jeho
zajmu. Umi naplanovat a zorganizovat vlastni uceni. Dokaze pomérné dobte vyhledavat, tfidit, zpracovavat a
vyuzivat informace v procesu uceni i v praktickém Zzivoté. Své schopnosti vyuziva prevazné tehdy, kdyz ho
dana oblast zaujala. Operuje s obecné uZivanymi terminy, znaky a symboly, celkem dobfe uvadi nové poznatky
do SsirSich souvislosti a vytvaii komplexnéj§i pohled na zkoumané jevy. Za pomoci ucitele pozoruje a
experimentuje, ziskané vysledky porovnava, posuzuje a vyvozuje z nich zaveéry. K uceni a praci potiebuje vic
podnétli, dostate¢nou motivaci. Dokdze pomérné objektivné zhodnotit vysledky svého uceni a diskutovat o
nich. 2

Pfi uceni obtizn€ vybira a vyuziva zptisoby, metody a strategie, uceni zatim neplanuje a organizuje jen
z¢asti. Pii vyhledavani, tfidéni, zpracovani a vyuzivani informaci v procesu uceni i v praxi projevuje mensi
samostatnost. Casteéné operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, i s pomoci uéitele obtizné uvadi
nové poznatky do SirSich souvislosti. Vytvofit komplexnéj$i pohled na zkoumané jevy je zatim nad jeho
moznosti i sily. Caste¢né je schopen pozorovat a experimentovat, ziskané vysledky porovnava. Vysledky a
jejich zhodnoceni jsou mnohdy neuplné. Pii uceni a praci je nesoustfedény. Zatim nedokaze objektivné
zhodnotit vysledky své prace a nema potiebu o nich diskutovat. 3

2. Tvorivé mysleni, logické uvaZovani, reSeni problémi

Ma tvotfivé mysleni, je pohotovy, bystry a velmi dobfe chape souvislosti. Myslenky vyjadiuje vystizné a
presné. Bez problému se orientuje v nejriznéjsich problémovych situacich a umi vyhledat potfebné informace.
Uvédomeéle a cilen¢ vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feSeni a nenecha se
odradit pfipadnym nezdarem. Samostatné fesi problémy, voli vhodné zplsoby feSeni, prakticky ovétuje
spravnost feseni problémtl, vyuziva algoritmu feseni. K tomu vyuziva vlastniho tisudku a na sviij vék bohatych
védomosti. 1

Uvazuje samostatné, dobfe chape souvislosti. Myslenky vyjadiuje celkem vystizné a presné. Dobie se
orientuje v nejruznéjsich problémovych situacich. Umi vétSinou vyhledat informace vhodné k feseni problému,
je schopen ziskané védomosti a dovednosti vyuzit k objevovani rliznych variant feSeni. Pfipadny nezdar ho
vétsinou neodradi a snazi se najit konecné feseni problému. Problémy fesi pomérné samostatné, voli vhodné
zpusoby feseni, poradi
si také s praktickym ovéfenim spravnosti feSeni problémut, osvédcené postupy vétSinou uspésné aplikuje pfi
feSeni obdobnych situaci.2

Projevuje mensi samostatnost v mysleni, pfestoze Sirsi souvislosti mu vétSinou neunikaji. MySlenky
vyjadiuje méné vystizn€ a presné. Bez vétSich problémti se vSak orientuje v nejriiznéjSich problémovych
situacich ve Skole i mimo ni. Ve vétSin€ piipadd si umi vyhledat informace vhodné k feSeni problému.
K hledani dalSich variant feSeni pfistupuje aZ na vyzvani. Problémové ulohy je schopen vyfesit s dopomoci
skupiny ¢i ucitele. Vyzkousené postupy se snazi aplikovat na feSeni obdobnych situaci, vétsinou se stiidavym
uspéchem. Pfi nezdaru potitebuje dalsi povzbuzeni k tomu, aby v praci pokracoval a dobral se ke koneénému
feSeni. 3
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3. Komunikace

Umi vystizné formulovat a presné vyjadfovat své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje se
vystizn€, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim projevu. Velmi rad se zapojuje do diskuse, pomoci
vhodnych argumentd umi pfesvédéivé obhdjit svlij nazor. Bez problémi vyuziva informaéni a komunikaéni
prostfedky a technologie k efektivni komunikaci s okolim. Velmi dobfe rozumi riznym typum texti a
zaznamu, obrazovym materialim, bézné¢ uzivanym gestim, zvukim a jinym komunikaénim prostiedkiim,
adekvatné na né reaguje a tvofivé je vyuziva ke svému rozvoji. Aktivné se zapojuje do spolecenského déni
tfidy, bez problémi vystupuje na vefejnosti. Ziskané komunikativni dovednosti vhodné vyuziva k vytvareni
pozitivnich vztah mezi lidmi a kvalitni spolupréci s ostatnimi lidmi. Umi naslouchat druhym a je pfistupny
jejich nazorim. 1

Umi formulovat a vyjadfovat své mySlenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje se v podstaté vystizné,
souvisle a kultivovan¢ v pisemném i ustnim projevu. Rad diskutuje, umi obh4jit svilj nazor. Vyuziva
informaéni a komunika¢ni prostfedky a technologie ke komunikaci s okolim. Rozumi riiznym typtim texti a
zaznami, obrazovym materialim, bézné¢ uzivanym gestim, zvukim a jinym komunikaénim prostiedkiim,
pifiméfené na né reaguje a vyuziva je ke svému rozvoji. Zapojuje se do spoleenského déni tfidy. Ziskané
komunikativni dovednosti vyuziva k vytvafeni pozitivnich vztahti mezi lidmi a k spolupraci s ostatnimi lidmi.
Selektivné dokéaze naslouchat druhym a je pfistupny jejich ndzorim. 2

Umi pouze ¢asteéné formulovat a vyjadfovat své myslenky a ndzory, vyjadiuje se celkem kultivované v
pisemném i ustnim projevu. Do diskuse se pfili§ nezapojuje, zatim se mu nedafi prosadit ¢i obhajit sviij nazor.
Informacni a komunikaéni prostiedky a technologie se snazi vyuzivat ke komunikaci s okolim, i kdyz ma v této
oblasti pomérné velké rezervy. Rliznym typim textd a zaznami, obrazovym materialim, bézn¢ uzivanym
gestiim, zvuktim a dal$im komunika¢nim prostfedkiim rozumi hife, obvykle na n¢ i neadekvatné reaguje. Do
spolecenského déni ve tiide se zapojuje jen ziidka, nerad vystupuje na vetejnosti. Naslouchat druhym mu ¢ini
problémy, stejné jako vnimat a pfijimat jejich nazory. 3

4. Spoluprace

Velmi rad pracuje ve skuping, aktivné se podili na vytvareni pravidel prace v tymu, v pracovni ¢innosti
pozitivné ovliviiyje kvalitu spolecné prace. Je schopen vést skupinu, ale dokaze pfijmout i jiné role. Ma velkou
zésluhu na utvareni pfijemné atmosféry ve skuping, aktivné ptispivad k upeviiovani dobrych mezilidskych
vztahl, v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada. Je vynikajici tymovy hrac, chape potiebu
efektivné spolupracovat s druhymi pii feSeni problému, umi ocenit zkusenosti druhych a respektovat jejich
nazory. 1

Nevyhyba se praci ve skuping, i kdyz ji aktivné nevyhledava. Pfi vytvareni pravidel prace v tymu
vystupuje aktivné jen ziidka, dohodnuta pravidla vSak bez problému a ochotné respektuje. V pracovni ¢innosti
se snazi pozitivné ovlivnit kvalitu spole¢né prace. Vnima pottebu spolupracovat s druhymi pfi feSeni problému,
Casto vSak preferuje samostatnou praci, pti niz dosahuje dobrych pracovnich vysledki. 2

Préce ve skupiné mu vétsinou €ini problémy. Nedokaze ptijmout zadnou z potiebnych roli, ve skupiné je
spiSe pasivni (pfili§ dominantni). Vysledek spolecné prace ho vétSinou nezajima, stejn¢ jako atmosféra v
pracovni skupin€ a vztahy v ni. (Preferuje vlastni ambice a fadi je nad atmosféru a dobré vztahy ve skuping.)
Nejevi potiebu poskytnout pomoc druhym. Nema potiebu hodnotit praci svou ani praci ostatnich. 3

5. Ohleduplnost a tolerance

Respektuje nazory a presvédcéeni druhych, vazi si jejich vnitinich hodnot, ke spoluzédkim je tolerantni a
empaticky. Dokaze pfiznat chybu a poucit se z ni. Dovede se vcitit do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a
hrubé fyzické a psychické nasili. Chape zakladni principy, na nichz spocivaji spoleCenské normy, je si plné
védom svych prav a povinnosti. 1

Castetné respektuje nazory a presvédéeni druhych i jejich vnitini hodnoty, ke spoluzakiim je méné
tolerantni. Ne vzdy dokaze pfiznat chybu a poucit se z ni. Dovede se vSak vcitit do situaci ostatnich lidi, odmita
utlak a hrubé fyzické a psychické nasili. Chape zakladni principy, na nichz spocivaji spolecenské normy, je si
védom svych prav a méné uz povinnosti. 2
netolerantni. Ma problémy pfiznat chybu a poucit se z ni. Obtizn¢ se vcituje do situaci ostatnich lidi, pfevazné
je netecny k projeviim utlaku a hrubého fyzického a psychického nasili. Chape zakladni principy, na nichz
spocCivaji spoledenské normy, respektuje je v§ak jen v pfipad¢, Ze mu to vyhovuje. Stejné pfistupuje i ke svym
povinnostem. 3
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6. Ochrana fyzického a dusevniho zdravi

Zcela bezpecné a ucinné pouziva materidly, pfistroje a vybaveni odbornych pracoven, vzdy dodrzuje
vymezena pravidla, na vysoké urovni plni pracovni ukoly, domysli dusledky jednotlivych cinnosti.
Bezproblémové se adaptuje na zménéné pracovni podminky. K vysledkiim své pracovni Cinnosti pfistupuje
vzdy nejen z hlediska kvality, funkcnosti, hospodarnosti a spoleCenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany
svého zdravi i zdravi druhych. PIné si uvédomuje své moznosti, ma zdravé sebevédomi, za vysledky své prace
nese plnou zodpovédnost. 1

Bezpeéné a Gi¢inn¢ pouziva materialy, pfistroje a vybaveni odbornych pracoven, az na vyjimky dodrzuje
vymezena pravidla, velmi dobfe plni pracovni tikoly, vétSinou domysli dusledky jednotlivych ¢innosti. Bez
vétsich problému se adaptuje na zménéné pracovni podminky. K vysledkim své pracovni ¢innosti pfistupuje
vétsinou nejen z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych. Uvédomuje si své moznosti, ma zdravé sebevédomi, za vysledky své prace je schopen pfijmout plnou
odpovédnost. 2

Ne vzdy se mu dafi ucinné pouzivat materidly, pfistroje a vybaveni odbornych pracoven, neni ptili§
manualné zruény. Ma problémy s dodrzovanim vymezenych pravidel, ne vzdy plni pracovni tkoly a domysli
disledky jednotlivych Cinnosti. Je schopen adaptovat se na zménéné pracovni podminky. K vysledkim své
pracovni ¢innosti pfistupuje vétSinou nejen z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti, ale i z hlediska
ochrany svého zdravi i zdravi druhych bez zajmu. Své moznosti spiSe podcenuje (piecenuje), ma snizené
sebevédomi (je pfehnané sebevédomy, zatim neni zcela schopen pfijmout plnou odpovédnost za vysledky své
prace. 3

7. Zakova kompetence k uplatiiovani svych schopnosti

Ziskané znalosti, Groven rozvoje vSech kli¢ovych kompetenci a pile odpovidaji vysokym studijnim
predpokladiim. ZkuSenosti nabyté v jednotlivych vzdé€lavacich oblastech je zak schopen plné vyuzivat ke
svému rozvoji. 1

Ziskané znalosti a Groven rozvoje vSech klicovych kompetenci jsou v souladu s pomérné kvalitnimi
studijnimi ptedpoklady. ZkuSenosti nabyté v jednotlivych vzdélavacich oblastech pomérné dobie vyuziva ke
svému rozvoji. Pfi vétsim nasazeni se studijni vysledky mohou dale zlepSovat. 2

Ziskané znalosti a uroven rozvoje vSech klicovych kompetenci zcela neodpovidaji schopnostem zéka.
Zkusenosti nabyté v jednotlivych vzdélavacich oblastech je schopen vyuzivat ke svému rozvoji, pfevazné vsak
jen v oblastech aktualniho zajmu. 3

8. Piedpoklady pro dalsi vzdélavani Zaka ve skupiné nadanych

74k ma viechny piedpoklady pro dalsi Gsp&iné vzdélavani formou skupinové vyuky. 1

74k ma dobré predpoklady pro pokraovani vzdélavani formou skupinové vyuky. 2

74k ma pomémé nizké predpoklady pro usp&sné vzdélavani formou skupinové vyuky a dalsi prace ve
skuping pro n¢j mize byt problematicka a zatézujici. 3

9. Dalsi vyznamné skutec¢nosti

Zde je moznost uvadét tspéchy v soutézich, olympiadach, vyznamné pociny pro $kolu nebo spoleénost...
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